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RESOLUCION N° 26
(Del 30 de Enero de 2018)

“POR MEDIO DE LA CUAL SE REVISA|Y ACTUALIZA EL PLAN ANTICORRUPCION Y
DE ATENCION AL CIUDADANO DE LA LOTERIA DE MEDELLIiN”

El Gerente de la Loteria de Medellin, en uso de sus atribuciones Constitucionales, legales,
ordenanzales y estatutarias, en especial las previstas en el articulo duodécimo, numeral

1° del Decreto Ordenanzal niimero 0819 de marzo 4 de 1996, y

CONS{

PRIMERO. Que el 12 de julio de 2011, €
mediante la cual “se dictan normas orient
investigacion y sancion de actos de cor
publica”.

SEGUNDO. Que en virtud de lo previsto

IDERANDO:

I Congreso de la Republica expidio la Ley 1474,

adas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
rupcion y la efectividad del control de la gestion

en el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011, “cada

entidad del orden nacional, departamental y municipal debera elaborar anualmente una

eslrategia de lucha contra la corrupcic
Programa Presidencial de Modernizacid
Corrupcion sefialar una metodologia para
Que igualmente el articulo 76 de la Ley
publica, debera existir por lo menos un
resolver las quejas, sugerencias y rec!
relacionen con el cumplimiento de la mis
Presidencial de Modernizacién, Eficienc
sefalar los estandares que deben cumpl
lo alli establecido.

TERCERO. Que mediante el Decreto n

o>n y de atencién al ciudadano”,

asignando al
n, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la
disefiar y hacerle seguimiento a la estrategia.

1474 de 2011 establece que “en toda entidad

a dependencia encargada de recibir, tramitar y
amos que los ciudadanos formulen, y que se
ion de la entidad “correspondiendo al Programa

a, Transparencia y Lucha contra la Corrupcion
r las entidades publicas para dar cumplimiento a

Umero 4637 de 2011 se suprimi6é el Programa

Presidencial de Modernizacion, Eficiencia, Transparencia y Lucha contra la Corrupcién, y
creo a su vez en el Departamento Administrativo de la Presidencia de la Republica la
Secretaria de Transparencia, asignandole dentro de sus funciones, el “Sedalar la
metodologia para disefiar y hacer seguimiento a las estrategias de lucha contra la
corrupcion y de atencion al ciudadano que deberan elaborar anualmente las entidades del
orden nacional y territorial, de c‘onformicfad con lo sefialado en el articulo 73 de la Ley
1474 de 2011..." asi como también, “se J“anfar los estandares que deben tener en cuenta
las entidades publicas para la organizacion-de las umdades o dependencias de quejas,
sugerencias y reclamos...

CUARTO. Que la Secretaria de Transparencia del Departamento Administrativo de la
Presidencia de la Republica elaboro el documento “Estrategias para la Construccion del
Plan Anticorrupcion y de Atencion

al Ciudadano” conforme a los lineamientos




Ay

establecidos en los articulos 73 y 76 de la Ley 14
parte la metodologia para disefiar y hacer segui
corrupcion y de atencion al ciudadano, y de la ot
entidades publicas para las oficinas de quejas, su

QUINTO. Que el Presidente de la Republica expi
se reglamentan los articulos 73 y 76 de la Ley 1
como metodologia para disefiar y hacer seguim
corrupcion y de atencion al ciudadano de que trat
la establecida en el Plan Anticorrupcion y de 4
documento “Estrategias para la Construccion de
Ciudadano”..

SEXTO. Que el Decreto 1081 de 2015, “Por
Reglamentario Unico del Sector Presidencia de I3
2012.

SEPTIMO. Que la metodologia realizada por
Departamento Administrativo de la Presidencia d
2641 de 2012 fue revisada y actualizada, y entre
acciones de transparencia y acceso a la info
directrices para disefiar y hacer seguimiento al Ma

OCTAVO. Que el 26 de enero de 2016 se expidi§
sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro 2 del
Anticorrupcioén y de Atencion al Ciudadano”. El De
la nueva metodologia para la publicacién del
Ciudadano.

NOVENO. Que teniendo en cuenta las instruccion
Loteria de Medellin procede a revisar y actualizar

Ciudadano de la Loteria de Medellin.

En consideracion a lo anterior, el Gerente de la Lo

RESUELVE:

ARTICULO PRIMERO: Adoptar para la vigencia

Atencion al Ciudadano de la Loteria de Medellin.

Identificacion de Riesgos de Corrupcion, identific
acciones para su manejo.

Estrategia antitramites.

35 LN
4 de 2011, en el cual se sefalan de una

iento a la estrategia de lucha contra la
a, los estandares que deben cumplir las
gerencias y reclamos.
dio el Decreto 2641 de 2012, por el cual
74 de 2011, mediante el cual se sefiala
ento a la estrategia de lucha contra la
a el articulo 73 de la Ley 1474 de 2011,
Atencion al Ciudadano contenida en el

2l Plan Anticorrupcion y de Atencion al

medio del cual se expide el Decreto
Republica”, compilé el Decreto 2641 de

la Secretaria de Transparencia del
e la Republica y acogida por el Decreto
> ofros aspectos, se le incorporaron las
rmacién publica y se actualizaron las
pa de Riesgos de Corrupcion.

el Decreto 124 de 2016, “Por el cual se
Decreto 1081 de 2015, relativo al Plan
creto 124 de 2016 regula la adopcién de
Plan Anticorrupcién y de Atencién al

es dadas en el Decreto 124 de 20186, la
el Plan Anticorrupcién y de Atencion al

teria de Medellin

de 2018 el Plan Anticorrupcion y de

acion de causas, controles existentes y
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Rendicién de cuentas

Mecanismos para la atencion
Consolidacion, seguimiento y cor
Gestion Etica

ARTICULO SEGUNDO: La Direccion y

de Atencion al Ciudadano le correspond

de los mecanismos de seguimiento y
Direccion y su publicacion le correspond

ARTICULO TERCERO: Para dar cu

GOBERNACION DE ANTIOONA

itrol.

Coordinacion del presente Plan Anticorrupcién vy
e a la Oficina de Planeacion y la implementacion
control del presente plan corresponde a'la alta
e a la Oficina de Comunicacion.

mplimiento a lo dispuesto en la normatividad

referenciada, el presente plan y su seglimiento seran publicados en la pagina web de la

Entidad.

Dada en Medellin, a los 30 dias del mes

COMUNiIQI

S

GILDARD
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O PEREZ LOPERA

de enero de 2018

a
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