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_ F-01-P-GE-06
ACTA DE REUNION A DS
| VERSION 03
Tipo de Reunion | COMITE INSTITUCIONAL DEL SISTEMA DE CONTROL INTERNO

Fecha Nowembre 1 DE 2019

‘ Hora inicio: 2:30 PM

CODIGO

Noa
Hora finalizacion: 3:20 PM

Asistentes Cargo
_GILDARDO PEREZ LOPERA Gerente
| JUAN GONZALO BENITEZ M. pubgergnte Comercial y
L de Dperaciones <
JUAN ALBERTO GARCIA GARCIA Subgerente Financiero.
Jafe Oficina de _~7~
Lu_z OFELIA RIVERA RESTREPO | anesiion e MQQJJQ‘QNEE
: Diregtdrde Operaciones | '/ |
e ALVARO VILLEGAS DiAZ y Gerente Sociedad de
| Gapital PD Cﬂ U{W{:—__D_:
VICTOR RAUL JARAMILLO PEREIRA Dile:por de Loterlas /| No asistio por sorteo |
JUAN ESTEBAN ARBOLEDA JIMENEZ Secrptario General M w f\h i
n Invitados Cargo Firma~ ‘
A Directora Talento No asistio por estar en |
AMPARO DAVILA VIDES it Permiso |
Directora de i
NUBIA_ ?E{%NA GARCIA MONSALVE CELntabi" s
Lz ADRIANA JARAMILLO RENDON D're‘ﬂ[‘:{‘; ﬁf'to“a
_ ) Hrofesional
WILLIAM MUNETON ACEVEDO Especjdlizado Auditoria
Interna

Objetivo de la reunién: Presentar el Plan de A
| 2018, pertinente exclusivamente a la Politica de C¢

ccid

ontral |

|
|
lrrojado por los resultados del FURAG ‘
erno. |

|

Desarrollo de|la Re ||1ic'm |
Inicia el Gerente saludando a todos los asistentes y reau,| dandoles la obligacion que se tiene de !

asistir a ésta reunion; solicita a la Secretaria del Comité| |nstitucional de Control Interno proceder
con a reunion. i

-
=3

Presenta la Directora de Auditoria Interna, con el
Plan de Accién arrojado por los resultados d
exclusivamente con la Politica de Control Interno, |

o del Profesional Universitario del area. el |
URAG 2018, en lo que tiene que ver
negiente a la Dimensién No 7 de MIPG.

apoy
el H
verte
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Recuerda la Directora de Auditoria Interna que la
- es del Representante Legal de la Entidad, pero e
Comité Institucional de Coordinacién de Control Ir

abilidad del Sistema de Control Interno
itniento al mismo es responsabilidad del
cﬂ[llen ejerce como Secretana Tecnlca Ia 5
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ACT

CODIGO
F-01-P-GE-06

A DE REUNION

VERSION 01

' Directora de Auditoria Interna de la Lote

Interno, para que todos los asistentes
Auditoria Interna que para realizar esta

de la Gobernacion de Antioquia, quien 3|tra

Se presenta la técnica de trabajo de eva

Lz
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' Interviene la Jefe de la oficina de Plan
' trabajo, a lo que aclara la Directora de

precisamente el que esta presentando
| accion son responsabilidad de cada Li
i excepto el de la oficina de auditoria In
conclusiones de dicho trabajo, el cual
Interna, para lo que solicita al Gerente r

Directivos para poder concluir cada

éste trabajo, pero solicita el Secretario §
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de Medellin.
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1 del FURAG Unicamente para el tema de Control
tan la forma de trabajo, advierte |la Directora de
d solicitdo apoyo a la Direccion de Auditoria Interna
de un practicante apoyo ésta tarea.

advirtiendo que ya su oficina tiene realizado éste
a Interna que el tema de su oficina es propio y es
momento, que ella sabe que los demas planes de
politica con el apoyo de la oficina de planeacion,
e continua con la presentacion y se entregan las
rte del Plan de Accion de la oficina de Auditoria
on cada Lider los temas especificos concluidos en
que se realice una mesa de trabajo con todos los
or ser transversales a varias oficinas, solicitud
ubgerente Financiero coordinar para la préxima
estara encargado de la Gerencia, el doctor Juan
pbrogramar la reunion.

Conclusiones:

Al
olf

1. Se debe programar reunion
correspondiente a la Politica de

2. La oficina de Auditoria Interna
demas politicas en un tiempo
cada area en los puntos a mejorar.

3. Hace parte de ésta presentacion

(s

a fi

itrol

rograr
pecifig

nfor

niquitar el plan de accion del

FURAG 2018
nterno. '

nara seguimiento a los planes de accién de las |
0, pues, estos se convierten en el que hacer de |

me presentado en la reunion.

Tarea Asignada

Fecha de

Responsable Compromiso

!Agendar reunion para tratar temas espe
‘resultantes de esta evaluacion.

ific

011

Semanadel 5al 8 |

Gerente (e .
(€) de noviembre

Responsable del seguimiento a los comp

MiSOS

: Directora de Auditoria Interna. |
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