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CONTRATO N°112 DE 2016

PRE$TACI()N_ DE SERVICIOS PROFESIONALES DE APOYO A LAS LABORES Y
GESTION DEL AREA CONTABLE EN EL PROCESO DE TRANSICION Y APLICACION
DE LAS NORMAS CONTEMPLADAS EN LA RESOLUCION 414 DE 2014

JAVIER ALBERTO BARRERA LONDONO

Entre los suscritos, BENEFICENCIA DE ANTIOQUIA, Empresa Industrial y Comercial del
estado, det Orden Departamental, creada mediante Decreto Ordenanzal 0819 de marzo 4
de 1996 con NIT 890.980.058-1, representada legalmente por la doctora OFELIA ELCY
VELASQUEZ HERNANDEZ, mayor de edad, vecina de Medellin, identificada con cédula
de ciudadania N° 21.862.628, obrando en calidad de Gerente quien en adelante y para
efectos de este contrato sera BENEDAN y el sefor JAVIER ALBERTO BARRERA
LONDONO, mayor de edad, identificado con cédula de ciudadania N° 70.601.291, quien
en adelante se denominara EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el presente
contrato de Prestacion de Servicios, previas las siguientes consideraciones: 1) Que dentro
de las facultades de la Gerente de BENEDAN se encuentra la de contratar los diferentes
servicios profesionales requeridos para el normal funcionamiento de la Entidad. 2) Que la
Direccién Financiera y Administrativa como proceso de apoyo en el desarrollo del objeto
social de la Beneficencia de Antioquia, y teniendo como marco de referencia y actuacion
la ley 643 de 2001 y demas normas que la modifiquen y reglamenten, tiene como mision
planear, obtener y administrar eficientemente los recursos financieros de acuerdo a las
politicas establecidas por la organizacién, asi como también administrar el sistema de
informacién contable, financiero y fiscal, estableciendo normas, politicas y procedimientos
que permitan presentar de manera comprensible, confiable y oportunamente Ia
informacién para la alta gerencia, para los diferentes organismos de control y regulacion y
para la comunidad en general. 3) La Direcciéon Financiera y Administrativa abarca los
procesos de Tesoreria, Presupuestos, Cartera, Gestion Humana y Contabilidad, siendo
este dltimo el responsable directo del manejo del sistema de informacion contable,
financiera y fiscal, con el cual debe satisfacer y atender los requerimientos de informacion
periddica y extraordinaria de los diferentes organismos de control, dentro de los cuales se
encuentra la Contaduria General de la Nacién, y adicionalmente debe cumpiir
oportunamente con las obligaciones fiscales y tributarias. 4) Que la Beneficencia de
Antioquia como Empresa Industrial y Comercial del Estado, del orden Departamental,
para la cual la Contaduria General de la Nacién, en el marco de sus competencias
constitucionales y legales, emitid el 8 de septiembre de 2014 la Resolucion No. 414,
mediante la cual se incorpora, en el Régimen'de Contabilidad Publica, el marco
conceptual y las normas para el reconocimiento, medicién, revelacion y presentacion de
fos hechos econémicos, aplicable para las empresas que no cotizan en el mercado de
valores y que no captan ni administran ahorro del publico, definiendo un modelo de
contabilidad con las siguientes caracteristicas: a) que tenga como referente las Normas
Internacionales de Informacion Financiera de contabilidad publica. 5) Dado que la
Beneficencia de Antioquia es una empresa que se encuentra bajo el amhito del Régimen
de Contabilidad Publica, que no cotiza en el mercado de valores y que no capta ni
administran ahorro del publico, y adicionalmente ha sido clasificada como empresa por el
Comité Interinstitucional de la Comisiéon de Estadisticas de Finanzas Publicas segun los
criterios establecidos en el Manual de Estadisticas de las Finanzas Publicas, se encuentra
obligada a darle cabal cumplimiento a Ia Resolucién No. 414 del 8 de septiembre de 2014,
el cual define un cronograma al q se le debe dar cumplimiento. 6) Teniendo en
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consideracion el cronograma de actividades definido para el proceso de implementacién
de las normas contempladas en la resolucion 414, la entidad ha desarrollado el
diagnéstico y el Estado de situacién financiera de Apertura (ESFA) a 31 de diciembre de
2014 en concordancia con el periodo de preparacion obligatoria y se dispone a desarrollar
el periodo de transicion y aplicacion, para lo cual requiere de la dedicacién de tiempo
completo del Coordinador de Contabilidad; adicionalmente con el proceso de conversion a
jas normas contempladas en [a resolucién 414, ha surgido la necesidad de consolidar y
conciliar la informacién financiera de la Beneficencia de Antioquia en temas como:
Consolidacion de estados financieros con la Sociedad de Capital Publico Departamental y
Lottired, conciliacion y Nuevas estimaciones de los Activos, homologacion a el nuevo plan
de cuentas de la Supertabla, Seguimiento de los leasing, préstamos a empleados, entre
otras, con corte a 31 de diciembre del afio 2015 y el afio 2016, teniendo en consideracion
{a sugerencia de la firma Emnst & Young Audit S.A.S referente a la necesidad de recursos
humanos adicionales que permitan desarrollar y garantizar adecuadamente el citado
proceso de transicion y aplicacion de las normas contempladas en la resolucion 414. 7)
Que de conformidad con lo establecido en el manual de contratacion de la Entidad hay
lugar a contratacion directa y por tratarse de un contrato de prestacion de servicios
profesionales. 8) Que existe estudio de conveniencia y oportunidad. 9) Que existe
disponibilidad presupuestal para la ejecucién del presente contrato. CLAUSULA
PRIMERA. OBJETO: Prestaciéon de servicios profesionales de apoyo a las labores y
gestion del Area Contable en el proceso de transicion y aplicacion de las normas
contempladas en la resoluciéon 414 de 2014. Ei estudio de conveniencia y la propuesta
presentada por EL CONTRATISTA hacen parte integral del contrato, en las condictones
que no sean contrarias a las CLAUSULAS del mismo.CLAUSULA SEGUNDA.
OBLIGACIONES DE EL CONTRATISTA: El contratista se obliga para con BENEDAN a
realizar de acuerdo con la clausula primera lo siguiente: 1) Apoyar en las labores de
conciliacién de activos fijos. 2} Apoyar en las respuestas de requerimientos. 3) Apoyo a la
Causacion y revision loterias foraneas. 4) Apoyo en la validacidon de archivos 200,
201,202 de la SNS. 5} Apoyo a la Conciliacion venta de minutos. 6) Apoyar en el proceso
de archivo de documentos contables anexos, balances y legalizaciones, etc. 7) Apoyar en
la revision de causacién de pagos o abonos en cuentas. 8) Apoyar en la elaboracién de
borradores de declaraciones: Contribucion especial, monopolio rentistico. 9) Conciliar las
operaciones realizadas entre la Beneficencia de Antioquia y sus filiales para garantizar la
adecuada consolidacién de sus estados financieros. 10) Apoyar en la Conciliacién de la
némina. 11) Apoyar al Coordinador de contabilidad para el proceso de implementacién y
aplicacion de la resolucion 414. 12) Permanecer afiliado al sistema de seguridad social y
realizar los pagos de conformidad con el valor del contrato. 13) Las demas tareas de
apoyo requeridas por el Coordinador de contabilidad y que tengan relacion directa con el
objeto contractual. 14) Presentar al supervisor del contrato el informe de las actividades
desarrolladas durante cada periodo. CLAUSULA TERCERA. _OBLIGACIONES DE
BENEDAN:BENEDAN se obliga para con EL CONTRATISTA a: 1) Suministrar la
informacién necesaria relacionada con el cumplimiento de las especificaciones técnicas
requeridas. 2) Realizar el pago del contrato segun la forma establecida en el mismo. 3)
Poner a disposicion de EL CONTRATISTA la informacién necesaria para el desarrolio de
las actividades que se requiera ejecutar. 4) Prestar apoyo en las actividades, eventos y
servicios organizados en desarrollo del programa. 5) Supervisar la ejecucion técnica y
financiera del presente contrato para lo que se delegarda un supervisor. CLAUSULA
CUARTA.PLAZO DE EJECUCION: El plazo de ejecuciéon del contrato sera contado
desde el 1 de julio de 2016, hasta el 31 de diciembre de 2016, previa firma del acta de
inicio. CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor
total del contrato es de hasta DIECIOCHO MILLONES DE PESOS M/C ($18.000.000). E!
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valor causado a favor de EL CONTRATISTA con ocasion de la ejecucién de! presente
contrato, le serd cancelado mes vencido, previa presentacion de las respectiva factura o
cuenta de cobro en original, acompafnado del informe de actividades del periodo a
cancelar y la constancia de pago de la seguridad social (Salud, pensién y riesgos
profesionales), en todos los casos, deben contar con el visto bueno del supervisor del
contrato en sefial de que el bien y/o servicio contratado ha sido recibido a plena
satisfaccion de la Entidad. CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Para
la suscripcion del presente contrato, BENEDAN ha constituido la disponibilidad
presupuestal N°582 del 23 de junio de 2016 con cargo al rubro presupuestal
21212015A0411, de la actual vigencia. CLAUSULA SEPTIMA. CONFIDENCIALIDAD:EL
CONTRATISTA se obliga a guardar confidencialidad en relaciéon con cualquner
informacion, datos o documentos, que hayan sido recibidos de BENEDAN en el curso de
la negociacion, celebracion y ejecuciéon del presente contrato. EL CONTRATISTA no
podra utilizar dicha informacion, datos o documentos confidenciales para fines distintos a
ios requeridos para la ejecucion del presente contrato, ni podra publicar o divulgar a

terceros dicha informacién, datos o documentos salvo en los siguientes casos: a) Cuando -

asi lo exijan las disposiciones legales vigentes. b) Cuando asi lo exija una autoridad
competente. ¢) Con autorizacién previa por escrito de BENEDAN. CLAUSULA OCTAVA.
INDEMNIDAD:EL CONTRATISTA, mantendra indemne y libre de dafo y defendera a
BENEDAN y cada uno de los respectivos funcionarios, directores, empleados,
representantes y contra todo recilamo, requerimiento, demandas, juicio, procedimiento,
mandatos judiciales, sentencias, odrdenes y decretos presentados, realizados o
pronunciados en contra de todos o de cualquiera de ellos y todos los dafios, pérdidas y
expensas sufridas o incurridas por ellos o por cualquiera de ellos resultantes y que sean
imputables a EL CONTRATISTA. CLAUSULA NOVENA. CESIONDEL CONTRATO: EI
presente contrato no podra ser cedido parcial o totalmente a ninguna persona natural o
juridica, pues se entiende celebrado en consideracion a la persona de EL
CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA. PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y

EJECUCION: El presente contrato se perfeccionara con la firma del mismo y su ejecucion
iniciara’ una vez se aprueben las pélizas, si se requirieron, se expida el Compromiso
Presupuestal y posteriormente las partes firme el Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA

PRIMERA. EXCLUSION DE RELACION LABORAL:BENEDAN NO ADQUIERE ningln
vinculo de caracter laboral con EL CONTRATISTA, sus empleados, agentes,
administradores y cualquier persona que esté bajo su dependencia o subordinacion. EL
CONTRATISTA es el unico responsable del pago de las prestaciones y demas derechos

laborales adquiridos por el personal que se encuentre a su cargo. CLAUSULA DECIMA

SEGUNDA. SUPERVISION: La Entidad designard como supervisor del contrato al
Coordinador de Contabilidad de BENEDAN. PARAGRAFO PRIMERO: BENEDAN, podra
modificar el supervisor del contrato cuando lo considere necesario, sin que esto implique
una modificacion al contrato que se suscribe. PARAGRAFO SEGUNDO Se debera
anexar para cada pago el informe de supervision del contrato, el cual debe ser realizado

en el formato establecido por la Entidad para tal efecto. CLAUSULA DECIMO TERCERA.

- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL. CONTRATISTA, declara que para la
~ celebracion de este contrato no se encuentra incurso dentro de las inhabilidades e
incompatibilidades consagradas en la Ley, como sefnal de ello, diligencia y firma el
formato de inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflictos de intereses
establecido en la entidad. CLAUSULA DECIMO CUARTA. CUMPLIMIENTO

OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DEL_SISTEMA DE SEGURIDAD _SOCIAL

INTEGRAL :Es una obligacién de EL CONTRATISTA el cumplimiento de sus obligaciones
frente al Sistema de Seguridad Social Integral, Parafiscales {Cajas de Compensacion
Familiar, Sena e ICBF) cuandoc a ello haya lugar, por lo cual el incumplimiento de esta
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obligacién sera sancionado de acuerdo a la normatividad vigente para el caso particular.
PARAGRAFQ: AFILIACION A RIESGOS LABORALES. BENEDAN afiliara a EL
CONTRATISTA a la Administradora de riesgos laborales (ARL) que elija, no obstante éste
quedara obligado a pagar mensualmente por este concepto un porcentaje del 0.522 del
ingreso base de cotizacion. CLAUSULA DECIMO QUINTA. DOMICILIO Y
NOTIFICACIONES: Para todos los efectos se acuerda como domicilio la ciudad de
Medellin, Departamento de Antioquia, Republica de Colombia. Las notificaciones y
comunicaciones se realizaran en las siguientes direcciones: EL CONTRATISTA: Calle 45
S 41A -20B 10 AP 504, teléfono: 3310559; Medellin, e-mail: jabarrera@yahoo.es. LA
CONTRATANTE: Carrera 47 No. 49-12, teléfono 511 5855.

Para constancia se firna en Medellin, e! primer (1) dia del mes de julio de 2016.
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Gerente BENEDAN Contratista;

PROYECTO: Elizabeth Marulanda QOspina / Abogada Le&f
REVISC: Jorge Ivan Giraldo Jiménez / Jefe Oficina Asesora Juridica
Juan Camilo franco Jaramillo/ Coordinador de contabifidad . W




