
 

 

Medellín, 30 de enero de 2019 

 

Doctor 
GILDARDO ALFREDO PÉREZ LOPERA 
Gerente Lotería de Medellín  
 
 

REFERENCIA: Informe de Austeridad del Gasto del cuarto trimestre del año 2018   
             Comparado con el cuarto trimestre del año 2017 

Respetado Doctor Gildardo: 

En cumplimiento de lo establecido en el Decreto Nro. 984 de 2012, y la Resolución Nro. 
107 del 3 de agosto de 2011 de la Beneficencia de Antioquia (hoy Lotería de Medellín), 
me permito presentar informe de Austeridad en el Gasto Público para su conocimiento y 
fines pertinentes. 

A continuación se presenta las variaciones más significativas en gastos de 
funcionamiento, tomando como fuente de información de este análisis los pagos 
efectivos registrados,  comparando el cuarto trimestre del año 2018, con el cuarto 
trimestre del 2017. 
 

NOMBRE DEL RUBRO 4 T 2018 4 T 2017 VARIACIÓN % 

HONORARIOS Y COMISIONES 406.717.485 465.340.530 (58.623.045) -12,60% 

HORAS EXTRAS Y FESTIVOS 1.121.694 614.433 507.261 82,56% 

MANTENIMIENTO 37.649.580 35.831.775 1.817.805 5,07% 

SERVICIOS PUBLICOS 18.913.988 15.614.239 3.299.749 21,13% 

COMUNICACIÓN Y TRANSPORTE 17.242.314 8.583.519 8.658.795 100,8% 

TRANSPORTE/VIÁTICOS 78.699.781 66.505.537 12.194.244 18,34% 

REMUNERACIÓN SERVICIOS 
TÉCNICOS 

-- 9.296.000 (9.296.000) -100% 

TOTAL 560.344.842 601.786.033 (41.441.191) -6,88% 

FUENTE: Coordinación de Contabilidad.  

El grupo de gastos analizados presenta una disminución del -6,88% de los gastos 
acumulados al cuarto trimestre del 2018, con respecto al mismo período del 2017, es decir  



 

 

Una disminución de cuarenta y un millones cuatrocientos cuarenta y un mil ciento 
noventa y un pesos ($41.441.191.oo), disminución que se explica a continuación: 

HONORARIOS Y COMISIONES: De acuerdo con la información suministrada, este rubro 
presento una disminución del 12,6%, esto se debe a que la Entidad para el cuarto trimestre 
del 2017, pagó a la Universidad de Antioquia la suma de $ 80.000.000, del contrato de 
Modernización de la Empresa, el cual terminó en ese período. 

Es importante que se continúe con medidas de austeridad para este ítem. 

A continuación se relacionan los pagos efectuados en el cuarto trimestre de 2018, de los 
contratos relacionados con la cuenta Honorarios y Comisiones: 

NOMBRE 

CUENTA
NOMBRE NIT VALOR

Honorarios ADA  S.A. 800167494,4 91.355.514          

Honorarios AL POPULAR ALMACEN GENERAL DE DEPOSITOS S.A. 860020382,4 8.933.646            

Honorarios BERRIO PALACIO MARIA TERESA 43495440,8 13.400.000          

Honorarios CARDENAS Y RODRIGUEZ ABOGADOS LTDA 830080529,7 11.294.950          

Honorarios CASTRILLON VIDAL EDWIN ARMANDO 3589164,9 9.000.000            

Honorarios INSTI COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS ICONTEC 860012336,1 15.690.721          

Honorarios PEREZ GARCIA LEON ALBERTO 15535492,1 18.000.000          

Honorarios UNIVERSIDAD DE ANTIOQUIA 890980040,8 80.000.000          

Honorarios VELAIO S.A.S 900358703,1 11.215.750          

Honorarios CASTAÑEDA MONTOYA GABRIEL JOSE 15528609,7 13.816.665          

Honorarios GIRALDO GAVIRIA CARLOS MARIO 71613722,9 4.550.000            

Honorarios THINK IT S.A.S 900210365,9 12.852.000          

Honorarios SATTEK S.A.S. 900445973,6 1.963.500            

Honorarios J & A LEGAL GROUP S.A.S. 900924810,1 13.000.000          

Honorarios ARROYAVE PEREZ JESUS ALONSO 71535315,1 6.750.000            

Honorarios ORACLE COLOMBIA LTDA 800103052,8 38.621.853          

Honorarios C&S TECNOLOGIA S.A 811000242,8 18.394.139          

Honorarios SVAIT LTDA 811018630,1 11.116.217          

Honorarios SOLUCIONES TECNOLOGIA Y SERVICIOS S A  STS S.A 830505521,5 13.751.997          

Honorarios SOCIEDAD TELEVISION DE ANTIOQUIA LIMITADA 890937233 39.713.578          

Honorarios UNIVERSIDAD NACIONAL DE COLOMBIA 899999063,3 31.920.000          

TOTAL 465.340.530        
FUENTE: Coordinación de Contabilidad.  

HORAS EXTRAS Y FESTIVOS: Este rubro presento un incremento del 82,56%, frente al 
cuarto trimestre del año 2017, esto se debe a la necesidad del servicio, y a que la Lotería de 
Medellín creo el cargo de conductor de representación, razón por la cual se incremento 
considerablemente este ítem, el pago de horas extras y festivos del conductor en el 
período de octubre a diciembre de 2018, asciende a la suma de $ 782.394.oo, los cuales 
equivalen al 69,75% del total de horas extras y festivos del último trimestre de 2018. 

  
  



 

 

MANTENIMIENTO: Este rubro presenta un incremento del 5,07%, el cual es razonable 
debido al incremento del IPC, el aumento de mantenimiento es de $ 1.817.805.oo, 
comparado con el último trimestre de 2017, el cual no es muy representativo, por lo 
expuesto anteriormente, se recomienda continuar con las medidas de austeridad. 

NOMBRE DE LA CUENTA NOMBRE NIT VALOR

VALENCIA GALLON LUIS GABRIEL 70094704.4 1.510.725                        

SEPULVEDA SIERRA JAIME ALBERTO 70551766.1 180.000                            

GIRALDO LONDOÑO CESAR ALEJANDRO 70698435 545.000                            

ARANGO LOAIZA JHON FREDY 71727527.9 800.000                            

ASESORIA TECNICA EN LA EXPLOTACIÓN DE LOS RECURSOS DEL CAMPO800061464.7 184.500                            

HIDRAULICA Y NEUMATICA S.A. 800206659 5.178.705                        

AUTOMOTORES DE LA SIERRA S.A.S. 800249155.5 464.505                            

UNIPLES S.A. 811021363 7.225.085                        

REFORESTADORA INTEGRAL DE ANTIOQUIA S.A 811038424,6 257.322                            

CARDONA TORRES ANDRES MAURICIO 8163277.1 2.000.000                        

RODRIGUEZ MURILLO LUIS CARLOS 8344685 523.000                            

INDUSTRIAS METALICA AMERICANA S.A.S 890907052.6 3.724.958                        

OSORNO, RESTREPO, SALAZAR S.A.S. 900069858.4 6.723                                

AQUACOOL S.A.S. 900723785 217.415                            

SERVICIOS COOL FAN S.A.S 901040277.2 5.332.889                        

ESPACIOS Y DISEÑOS EMPRESARIALES S.A.S 901071852 6.276.585                        

ELEVATORS NATIONAL S.A.S. 901115129.4 3.222.168                        

TOTAL MANTENIMIENTO GENERAL
                       37.649.580 

MANTENIMIENTO GENERAL

 
FUENTE: Coordinación de Contabilidad.  

SERVICIOS PÚBLICOS: De acuerdo con la información suministrada, este rubro presentó  un 
incremento del 21,13%, aunque el incremento no es muy significativo, esta variación es 
normal, analizado frente al incremento del costo de vida que se presenta a lo largo de la 
vigencia, al aumento que se ha presentado en las tarifas de energía, y a las instalaciones 
del alumbrado navideño dentro de la Entidad.  A pesar de esto, la empresa viene haciendo 
esfuerzos significativos relacionados con el ahorro en los servicios públicos en general. 

COMUNICACIÓN Y TRANSPORTE: Este rubro presento un incremento bastante significativo 
del 100,88%, debido al aumento en el envío de premios entregados por la Lotería de 
Medellín en las campañas promocionales del último trimestre del año 2018, con la 
empresa Servientrega S.A. 

Relación de los pagos efectuados en el cuarto trimestre de 2018: 

NOM BRE DE LA  C UENTA NOMBRE NIT VALO R

SERVICIOS POSTALES NACIONALES S.A 90006 2917.9 8.600                            

SERVIENTREGA  S.A. 86051 2330.3 17.233.714                  

TOTA L COM UNICAC ION Y 

TRANSP ORTE 17.242.314               

COMUNICACION Y TRAN SPORTE

 
FUENTE: Coordinación de Contabilidad.  



 

 

Variación del valor pagado por el rubro Comunicación y Transporte correspondiente al 
cuarto trimestre de 2018, comparado con el mismo periodo del año 2017: 

TRIMESTRE 4 DE 2018 TRIMESTRE 4 DE 2017

COMUNICACIÓN Y TRANSPORTE $ 17.233.714 $ 8.579.419 
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VALOR PAGADO COMUNICACIÓN Y TRANSPORTE 
4 TRIMESTRE 2018 vs 4 TRIMESTRE 2017

VARIACIÓN 
100,87%

 

TRANSPORTE Y VIATICOS: Según información reportada, este rubro presentó un 
incremento del 18,34% frente al cuarto trimestre del año anterior, debido al 
mantenimiento de la red de ventas, que conlleva al desplazamiento a las diferentes 
ciudades del país realizadas por la Gerencia y el Área Comercial de la Entidad, así mismo en 
este trimestre del presente año, se continúa  con el control y vigilancia al concesionario de 
chance según contrato Nro. 073 de 2016, y la inspección y control de juegos ilegales en el 
departamento de Antioquia, además se cuenta con un contrato de prestación de servicios 
para el transporte requerido en la entidad para éste tema.  

A continuación se muestra en la gráfica, la variación del valor pagado por el rubro de 
transporte/viáticos, del período correspondiente al cuarto trimestre del año 2018, 
comparado con el mismo período del año 2017. 

 



 

 

 

RECOMENDACIONES: 

 Es necesario continuar incentivando el compromiso de los empleados de la Lotería 

de Medellín en el uso responsable de la papelería, las impresiones y las fotocopias. 

 Se recomienda trazar una estrategia de racionalización de viáticos y gastos de viaje, 

ya que el incremento del 18,34% presentado en el año 2018, es representativo si se 

compara con el mismo período del año 2017. 

 Seguir incentivando en los funcionarios de la Lotería de Medellín en la utilización 

del correo electrónico para el manejo de la información interna y que no requiera 

ser impresa evitando de esta forma el consumo innecesario del papel y tinta, al 

igual que la utilización por ambos lados del papel para las impresiones requeridas. 

 Continuar con la implementación de acciones específicas que contribuyan al 

cumplimiento de las políticas de austeridad, control y racionalización del gasto 

público de la Lotería de Medellín. 

 Se recomienda que cada funcionario verifique que su equipo de cómputo quede 

apagado cuando termine su jornada laboral, y aportar así al ahorro de energía, esto 

se puede lograr con campañas de austeridad. 

 Se recomienda actualizar la Resolución 107 de 2011 ya que está desactualizada. 

 

Cordialmente, 

 

 

LUZ ADRIANA JARAMILLO RENDON  WILLIAM MUÑETÓN ACEVEDO 
Directora Auditoría Interna   Profesional Universitario Auditoría Interna. 

 

 

  


