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- - CONVENIO INTERADMINSTRATIVO N1 3 ‘% 2025 .
:, : AUNAR ESFUERZOS TECNICOS Y ADMINISTRATIVOS ENTRE COLPENSIONES Y LA

LOTERIA DE MEDELLIN, PARA EL DESARROLLO DE LAS ACTIVIDADES DE ASESORIA Y .
: VINCULACION DE LA POBLACION QUE DEFINA LA LOTERIA DE MEDELLIN, AL PROGRAMA
. DE BEPS ADMINISTRADO POR COLPENSIONES, Y EL INTERCAMBIO DE INFORMACION DE
e LA POBLACION A LA QUE LLEGA LA LOTERIA DE MEDELLIN, QUE LE PERMITA A
COLPENSIONES DESARROLLAR LAS ACCIONES ENMARCADAS EN EL PROGRAMA DE
BEPS PARA LA PROTECCION DE LA VEJEZ.
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Entre los suscritos, LOTERIA DE MEDELLIN, Empresa Industrial y Comercial del Estado, del

Orden Departamental, creada mediante Decreto Ordenanza 0819 de marzo 4 de 1996, con NIT.

i 890.980.058-1, representada legalmente por NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDOC,

: identificado con fa cédula de ciudadania No. 15.445.047, obrando en calidad de Gerente, quien en

adelante y para efectos de este convenic serd EL CONVOCANTE y/o LA LOTERIA, y LA

ADMINISTRADORA COLOMBIANA DE PENSIONES - COLPENSIONES, Empresa Industrial y

Comercial dei Estado organizada como entidad financiera de caracter especial, vinculada al

Ministerio de Trabajo, dotada de personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio

independiente, identificada con el NIT. 900.336.004 - 7, representada para este convenio por )

WENDY CARCLINE MERCADC VANEGAS, identificada con la cédula de ciudadania No.

) 52.907.882, en su condicién de vicepresidente de Gestion Corporativa (A) de ia misma,

i debidamente facultada mediante la Resolucion No. 357 de 2017, quien para los efectos de este

iy convenio serd LA EJECUTORA y/fo COLPENSIONES, se ha celebrado el presente convenio

P interadministrativo, previas las siguientes consideraciones: 1) Que ia Loteria de Medellin es la

S titular del monopolio rentistico de los juegos de suerte y azar en el Departamento de Antioquia,

' para ello opera y comercializa su producto principal, 1a Loteria de Medellin; también otorga y

w supervisa la concesion de apuestas permanentes para iodo el Departamento; adicionaimente a

- través de la Sociedad de Capitai Publico Departamental concede ias autorizaciones para i0s

A i Juegos promocionales y las rifas que se pretendan realizar en el territorio Departamenial. 2) Que la

L Loteria de Medellin podrd realizar la contratacion a través de un convenio marco

o interadministrativo, el cual se fundamenta en normas de rango constitucional y legal tales como:

articulo 113 de la Constitucion Politica de Colombia, que determina cuales son las ramas de! poder

pablico en Colombia y a su vez contempla, que: “Los diferentes 6rganos del Estado tienen

funciones separadas pero colaboran arménicamente para la realizacién de sus fines."; y articulo

209 Constitucional que dispone: “La funcibn administrativa estd al servicio de los intereses

r generales y se desarrolla con fundamenfo en 108 principios de igualdad, moralidad, eficacia,

* economia, celeridad, imparcialidad y publicidad, mediante la descentralizacién, la delegacion y ia

desconceniracion de funciones.”. 3) Que en su adiculo 13 Ja Carta constitucional contempla el

deber del estado de proteger a las personas en circunstancia de debilidad manifiesta; en el articulo

46, contempla el deber del Estado, la sociedad y la familia de proteccién y asistencia de las

personas de la tercera edad, asi como su promocidn e integracidén a la vida activa y comunitaria; ) .
R igualmente establece gue el Estado les garantizars los servicios de la seguridad social integral. 4)
. Que ef articulo 48 constitucional, establece: “La Seguridad Social es un servicio publico de cardcter
obligatorio que se prestard bajo la direccion, coordinacion y control del Estado, en sujecién a los
principios de eficiencia, universalidad y solidaridad, en los términos que establezca la Ley. Se
garantiza a todos los habitantes el derecho irrenunciable a la Seguridad Social”. 5) Que en
cumplimiento de la disposicién Constitucional contenida en el articulo 48 de ia Carta Politica, se
expide la Ley 100 de 1993 que crea el Sistema de Seguridad Social Integral y el Régimen Solidario
de Prima Media con Prestacién Definida dentro del Sistema de Segquridad Social en Pensiones. En
su preédmbulo la Ley indica: “...La Seguridad Social Integral es el conjunto de instituciones, normas
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y procedimientos, de que disponen la persona y la comunidad para gozar de una calidad de vida,
mediante el cumplimiento progresivo de los planes y programas que el Estado y la sociedad
desarrolien para proporcionar la cobertura infegral de las contingencias, especialmente las que
menoscaban fa salud y la capacidad econémica, de los habitantes del territorio nacional, con el fin
de lograr el bienestar individual y la integracion de fa comunidad.”. 8) Que el inciso segundo del
articule 155 de la Ley 1151 de 2007 “Por /a cual se expide el Plan Nacional de Desarrolio 2006-
2010", ordend la creacién de “(..}) una empresa industrial y comercial del Estado de! orden
nacional, con personeria juridica, autonomia administrativa y patrimonio Independiente, vinculada
al Ministerio de la Profeccién Social, denominada Administradora Colombiana de Peansiones,
Colpensiones, cuyo objeto consiste en ta administracion estatal del régimen de prima media con
prestacion definida incluyendo la administracién de los beneficios econémicos peribdicos de que
frata el Acto Legisfative 01 de 2005, de acuerdo con lo que establezca Ia ley que los desarrolle,” 7
Que con el Decreto 4121 de 2011 se cambia la naturaleza juridica de Colpensiones *..,af-de

Empresa Industrial y Comercial del Estado organizada como entidad financiera de cardcter

especial, vinculada al Ministerio de Trabajo, para que ejerza fas funciones sefialadas en ef
presente decreto y en Jas disposiciones legales vigentes, con la finalidad de otorgar los derechos y
beneficios establecidos por el sistema general de seguridad social consagrado en el articulo 48 de
la Constitucién Polffica.”, segin se establece en el articulo 1 de la norma. 8) Que conforme al
articulo 2 del mismo Decreto 4121 de 2011, en concordancia con el articulo 155 de fa Ley 1151 de
2007 “...Colpensiones, hace parte del Sistema General de Pensiones y ftiene por objeto fa
administracion .estatal del Régimen de Prima Media con Prestacion Definida, las prestacicnes
especiales que las nonmas legales fe asignen, y la administracién del Sistema de Ahorro de
Beneficios Econémicos Peribdicos de que trafa el Acto Legislativo 01 de 2005, en los términos que
determine la Constitucion y Ia ley, en su calidad de entidad financiera de carécter especial”. 8) Que
de conformidad con el articulo 5 del Decreto 309 de 2017, Colpensiones tiene entre otras las
siguientes funciones: “1. Administrar el régimen solidario de prima media con prestacién definida
del Sistema General de Seguridad Social en pensiones. (...). 4. Administrar los Beneficios
Econémicos Periddicos en los términos que establezcan las normas legales y los reglamentos. 5.
Adelantar fa afiliacion al régimen de prima media y la vinculacion al programa de servigio sosial
complementario BEPS, de nuevas personas, asf como la administracion y fidelizacién de quienes
ya se encuentran afiliados o vinculados. {...)". 10) Que en cuanto a los BEPS, Ia Ley 1328 de 2009
en su articulo 87 sefial6 los requisitos para acceder al Servicio Social Complementario de
Beneficios Econémicos Periddicos, determind la posiilidad de establecer incentivos periédicos,

puntuales yfo aleatorios y que el Gobiemo Nacional debia reglamentar dicho mecanismo siguiendo -

las recomendaciones del CONPES sacial. El documento CONPES 156 de 2012 estahlecio el
disefio e implementacion de los BEPS y recomendé al Gobiemo Nacional la expedicion de la
reglamentacion, como parte de los Servicios Sociales Complementarics, para aumentar la
proteccion y asi generar mejores condiciones de vida en la vejez. Asi mismo, Mediante el Decreto
604 de 2013 modificado por el Decreto 2983 de 2013 y compilado en el Titulo 13 del Decreto 1833
de 2016, se reglament6 el acceso y operacidn del Servicio Social Complementario de Beneficios
Econdmicos Periédicos (BEPS). 11) Que el Decreto 6804 de 2013 “por ef cual se reglamenta el
acceso y operacion del Servicio Social Complementario de Beneficios Econdmicos Peribdicos
(BEPS), los define como *...un mecanismo individual, independiente, auténomo y voluntario de
proteccion para la vejez, que se ofrece como parte de los servicios sociales complementarios y que
se integra al sistema de proteccion a la vejez, con el fin de que las personas de escasos recursos
que participen en este mecanismo, obtengan hasta su muerte un ingreso periddico, personal e
individual”. 12) Que la administracién del mecanismo de Beneficios Econémicos Periédicos a
cargo de Colpensiones es ratificada a través del misme Decreto 604 de 2013 en su articulie 17,
comenido en el articulo 2.2.13.8.1 del Decreto 1833 de 20186 “por medio del cual se compilan las
normas del Sistema General de Pensiones™. Adicionaimente, el articulo 2.2.13.11.7 de la misma
norma sefiala: "Colpensiones podrd de manera directa o indirecta, adelantar acciones tendientes a




promover la vinculacién al Servicio Social Complementario BEPS con entidades publicas,
organismos sociales, entidades del sector sofidario, entidades gremiales y de seguridad social para
que realicen actividades tales como contactar a la gente, informarios o capacitarlos sobre BEPS y
en general cualquier actividad tendiente a la vinculacion de las personas a BEPS.". 13} Que el
Decreto 295 de 2017, que adicioné el Decreto 1833 de 2016, reglamentd: “Artlculo 2.2,13.12.4,
Financiacién anualidad vitalicia BEPS. Los terceros podran realizar contribuciones en dinero que
consideren pertinentes para una persona o grupo vinculado al Servicio Social Complementario de
Beneficios Econémicos Periédicos - BEPS, con el fin de financiar en su totalidad una enualidad
vitalicia que no podra superar el cchenta y cinco por ciento (85%) del Salario Minimo Mensual
Legal Vigente. El monto de la contribucién para financiar una anualidad vitalicia, se determinarad de
acuerdo con los calculos técnicos que para ef efecto establezca Colpensiones a fravés de un
mecanismo actuarial aplicado a cada uno de los casos objefo de anédlisis. (...) Articulo 2.2.13.12.7.
Financiacién de aportes al Servicio Social Complementario de BEPS. Los ferceros podrén realizar
contribuciones en dinero que consideren pertinentes para una persona o grupo vinculado al
Servivio Social Complementario de Beneficios Econdémicos Periddicos -BEPS, con el fin de
financiar aportes que haran parte del ahorro de dichos vinculados. En todo caso, los montos
minimo y maximo anuales del aporte séran los que se deferminen en cada vigencia para BEPS. La
Administradora Colombiana de Pensiones (Colpensiones) o quien haga sus veces, esfablecera las
especificaciones técnicas para la entrega de la contribucién por parte del tercero {...) Artlculo
2.2.13.12.9. Asignacién de beneficios. El tercero que realice contribuciones para personas
vinculadas al Servicio Social Complementario de Beneficios Econdmicos Periédicos (BEPS)
establecerd la cantidad de personas a las que les hara Ia coniribucion y el uso que se debe dar a
los recursos, de acuerdo con lo previsto en los numerales 1 y 2 del arffculo 2.2.13.12.3. del
presente decreto. Lo anterior de acuerdo con la disponibilidad de sus recursos y el monto a
financiar, si es del caso teniendo en cuenta los criterios de priorizacion, informacién que remitird a
la Adminisiradora Colombiana de Pensiones {Colpensiones), detallando las personas que recibiran s
¢ los beneficios previstos en el presenfe capltulo, de acuerdo con el procedimienic que esa
administradora establezca para tal fin.". 14) Que el Decreto 1494 de 2022 “...establece un Sistema
Acluarial de Equivalencias de Semanas, que permita el traslado de los recursos ahorrados en el
Servicio Social Complementario de Beneficios Econbmicos Periédicos (BEPS) al Sisterna General
de Pensiones para la obfencidn de una pensién de Vejez". Ei sistema de equivalencias se
mantiene en la Ley 2381 de 2024 “"por medip de la cual se establece el sistema de proteccion
social integral para la vejez, invalidez y muerte de origen corntin, y se dictan olras disposiciones”.
15) Que como antecedentes, ef Departamento de Antioquia mediante la Secretaria de Inclusion
Social y Familia, firmé el Convenio Marco 24AS133D2001 para aunar esfuerzos iécnicos y
administrativos con COLPENSIONES, para el desarrollo de actividades de asesaria y vinculacion
de los ciudadanos del departamento al programa de BEPS e intercambiar informacién de la
poblaciébn asociada que permita apoyar las acciones para su promocion y proteccion mediante este
seivicio social complementario, a través de un ingreso vitalicio en su retiro. 18) Que para la Loleria
de Medellin dentro del Plan Estratégico Instilucional, en relacién con los objetivos de desarrollo
sostenible, represenia una oportunidad significativa destinar recursos en favor de los Loteros
mediante el programa de Beneficios Econdmicos Periddicos - BEPS que administra Colpensiones,
alineando sus operaciones con los principios de sostenibilidad y responsabilidad social corporativa.
Al hacerlo, ia Loteria no solo contribuye al progreso de la sociedad y el medio ambiente, sino gue
también fortalece su reputacién como entidad comprometida con el bienestar de Ia comunidad y el
desarrofio sostenible. 17) Que el IDEA cuenta con el concepto de Fondo Especial, es decir que de
acuerdo con el numeral 2.7 de 1a Circular Externa 034 de 2013, expedida por la Superintendencia

Financiera, se enlenderd como "Fondos especiales aquellos que se conforman por recursos

ios y/o recibidos de (erceros que se adminisiran por perte de los INFIS para desamroliar un
objeto especifico, independientemente de la forma juridica que les dé origen” (Subrayas y negrilla
fuera de texte). 18) Que de acuerdo con lo anterior, la Loteria de Medellin y el Institulo para el
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Desarrollo de Antiogquia -IDEA- suscribieron Convenio Interadministrativo N° 0136 de 2024, |IDEA
0358 de 2024. 19) Que para satisfacer ia necesidad descrita, la Loteria de Medellin requiere
celebrar un Convenio Interadministrativo con COLPENSIONES, con el fin de generar alianzas
estratégicas que permitan que ambas entidades puedan impactar sus diferentes grupos de interés
a traves del portafolio de servicios de cada una de ellas y de esta manera cumplir con sus
abjetivos, programas y proyeclos enmarcados en las lineas estratégicas de la proteccion integral
para la garantia de derechos de las personas mayores del Departamento de Antioquia, 20) Que la
Loteria de Medellin desea ser Tercera Aporlante para financiar el programa de BEPS, Cuyos
beneficiarios seran especialmente, pero sin imitarse a elios, los Loteros que hacen parte de la
fuerza de ventas de la Loteria de Medellin en el Departamento de Antioguia, que presentan
condiciones de discapacidad y/o movilidad reducida y/o pobreza extrema y/o moderada, para
apoyarios con un beneficio econémico vitalicio. 21) Que por todo lo anterior, se hace necesario gue
la Loteria de Medellin suscriba un Convenio Interadministrativo con COLPENSIONES mediante el
cual aportara un valor de MIL NOVECIENTOS CINCUENTA MILLONES DE PESOS M/CTE.
{($1.950.000.000} para financiar el programa de Beneficios Econémicos Periddicos — BEPS que
administra Colpensiones, en favor de la poblacién que se defina, 22) Que el proceso contractual
fue aprobado en el Comité de Contratacion 41 del 5 de noviembre de 2025 de la Loteria de
Medellin. 23) Que, por lo dicho anteriormente, existe la viabilidad financiera y juridica para suscribir
el presente convenio, el cual se regird por las siguientes clausulas: CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO. Aunar esfuerzos técnicos y administrativos entre COLPENSIONES y la LOTERIA DE
MEDELLIN, para ef desarrollo de las actividades de asesoria y vinculacién de ia poblacidn que
defina la Loteria de Medellin, al programa de BEPS administradoc por Colpensiones, y €l
intercambio de informacion de la poblacion a la que llega [a Loteria de Medellin, que te permita a
Colpensiones desarroliar las acciones enmarcadas en el programa de BEPS para |a proteccion de
la vejez, El estudio de conveniencia hace parte integral del presente convenio, en todo lo que no
sea contrario a lo aqui establecido. PARAGRAFO PRIMERO: Alcance del objeto: El alcance del
Convenio Interadministrativo a celebrar comprende, ademas de aunar esfuerzos técnicos y
administrativos entre COLPENSIONES y la LOTERIA DE MEDELLIN para el desarrollo de las
actividades de asesoria y vinculacidn de los ciudadanos definidos para el programa de BEPS,
intercambiar informacion de la poblacién asociada que permita apoyar las acciones de promocion y
proteccién en el mecanismo de BEPS, tales como: 1) Implementar mecanismos que permitan &f
acceso a los BEPS a la poblacién de los Loteros objetivo del programa o la poblacién que para el
efecto defina la LOTERIA DE MEDELLIN y que cumplan los requisitos de acuerdo con las
validaciones que para el efecto realice COLPENSIONES, 2) Desarollar jornadas conjuntas de
asesoria y vinculacién entre COLPENSIONES y la LOTERIA DE MEDELLIN. 3? Generar, para los
habitantes objetivo del Departamento de Antioquia a la que llega la LOTERIA DE MEDELLIN,
especialmente Loteros, pero sin limitarse a ellos, un proceso mediante el cual puedan beneficiarse
de los aportes que realice la LOTERIA DE MEDELLIN en las cuentas de ahorro individual dentro
del programa de BEPS. 4) Adetantar el proceso de olorgamiento y disfrute de la anualidad vitalicia
o ia financiacién de aportes de acuerdo con los criterios definidos por la LOTERIA DE MEDELLIN y
las validaciones que para el efecto realice COLPENSIONES. PARAGRAFO SEGUNDO:
Especificaciones tecnicas del convenio a celebrar: 1) Identificacion de la poblacién viable para
vincular al programa: Durante esta etapa la LOTERIA DE MEDELLIN, entregara la informacién
(bases de datos) de los posibles beneficiarios para que COLPENSIONES identifique a aqueilos
que cumplen con los requisitos de vinculacion al programa de BEPS. 2) Alistamiento: Esta etapa
comprende la planeacién y programacién de los eventos de asesoria y vinculacién, a través de los
diferentes canales habilitados por COLPENSIONES y por la LOTERIA DE MEDRELLIN, 1a
asignacidn y adecuacién del espacio fisico {(cuande se trate de jornadas presenciales),
herramientas, identificacién de los canales de comunicacién y designacién del personal necesario
para el desarrollo y alencién de [as jornadas presenciales, remotas o virtuales, de acuerdo con el
mecanismo que se defina. 3) Convocatoria: En esta fase las partes contactard a los ciudadanos
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focalizados para invitarlos a las jomadas a través de los diferentes canales habilitados por
COLPENSIONES y por el aliado que permitan divulgar el programa y proceder a su vinculacitn. 4)
Aporte de los recursos a las cuentas de ahorro individuales BEPS de [os ciudadanos vinculados.
La LOTERIA DE MEDELLIN, enviara a COLPENSIONES la relacién de los ciudadanos a quienes
desea realizar el aporte, identificando el nimero de cedula y valor asignado para cada uno, con el
fin de que sea validado 2l estado de vinculacion y el saldo en la cuenta de cada ciudadano, esta
informacion deberd ser enviada a COLPENSIONES con quince {15) dias habiles de anticipacién
para el traslado de los recursos. 5) Otorgamiento de anualidad vitalicia: una vez los ciudadanos
priorizadas por la LOTERIA DE MEDELLIN, reciban en sus cuentas individuales el valor que le
corresponde a cada uno y realicen el tramile de solicitud, se realizara el procesc de otorgamiento
de anualidad vitalicia la cual inicia con el diligenciamiento del formato de destinacion de recursos
por parte de! ciudadano con la altemativa *Anualidad Vitalicia BEPS® y copia de su cédula. Para
esta actividad, la LOTERIA DE MEDELLIN y COLPENSIONES deberan realizar jornadas
conjuntas. CLAUSULA SEGUNDA. Obligaciones comunes. 1) Elaborar y aprobar de manera
conjunta la minuta del convenic, acla de suspensiones o prorrogas, actas en desarrollo del
convenio a que haya lugar, y acta de liquidacion de ser necesario. 2) Coordinar el proceso para
trasladar los recursos a COLPENSIONES para la realizacion del objeto. 3) Cumplir con el objeto
del convenio en los términos y condiciones establecidas en las especificaciones téenicas y el plan
de trabajo. 4) Sensibilizar, orientar y acomparfiar a la poblacién objeto frente al accesc y
permanencia a los sistemas de proteccion para fa vejez. 5) Reportar resultados de tas lineas de
trabajo acordadas que permitan mostrar togros alcanzados en el marco det convenio. 8) La Loteria
permitird el usc de sus canales de comunicacidn con el fin de divulgar la oferta inlegral de
COLPENSIONES previa aprobacion de esta. 7) Hacer uso de la imagen corporativa de
COLPENSIONES y fa LOTERIA DE MEDELLIN, en tadas aquellas publicaciones, informes y
demss elementos relacionados con los programas administrados por COLPENSIONES, que se
generen 0 se presenten a las diferentes entidades y/o poblacién previa aprobacion de las partes. 8)
La Loteria suministrard a COLPENSIONES la informacion que sea necesaria para el desarrolio del
convenio. 9) Organizar las convocaterias y logistica requerida para adelantar las jomadas que se
definan en el plan de trabajo o durante el desarroffo del convenio. 10} La Loteria guardara (a debida
confidencialidad acerca de la informacién que conozca o llegare a conocer de COLPENSIONES en
virtud del desarrollo del convenio. 11) Dar cumplimignto ai plan del trabajo establecido, aportando
al cumplimiento del objeto del canvenio. 12) La Loteria remitird la informacién y bases de datos que
cumplan c¢on la normatividad y procedimientos de COLPENSIONES para trasiado de
contribuciones. 13) Asistir a las reuniones programadas para el seguimiento y correcta ejecucion
del convenio. 14) Coordinar conjuntamente, la realizacién de visitas técnicas de campo v demds
eventos que se consideren necesarios en cumplimiento del objeto. 15) Nombrar a un supervisor en
cada Entidad para que juniamente desarrollen el objeto del presente convenio y efectien el control
de la ejecucion de este. 18) Aplicar al fratamiento de datos personales l0s principios rectores y
disposiciones contenidas en ia Ley 1581 de 2012 y demé&s normas que la complementen o
sustituyan. 17) Las demas necesarias para la ejecucidn de! convenio y afines con la naturaleza de
este. CLAUSULA TERCERA. PLAZO DE EJECUCION DEL CONVENIO. Et plazo de ejecucion del
convenio serd a partir de la suscripcion del Acta de inicio hasta €l 30 de noviembre de 2027,
CLAUSULA CUARTA. VALOR DEL CONVENIO. El valor del presente convenio es de hasta DOS
MIL MILLONES DE PESOS M/CTE. ($2.000.000.000), menos las retenciones establecidas en ia
Ley, los cuales se encuentran depositados en el Instituto para el Desarrollo de Anticquia IDEA,
mediante Convenio Interadministrativo 10000928, suscrito con ta Loteria de Medellin, soportado
en la Reserva No. 00000001000227911. PARAGRAFO: La LOTERIA DE MEDELLIN en el
momenta que lo considere y duranie fa vigencia del presente Convenic podra contribuir en calidad
de Tercero Aportante dentro del programa de BEPS con la adicién de recursos en beneficio de la
poblacién que defina y de acuerdo a las validaciones que para el efecto realice Colpensiones. Las
contnbuclones adicionales que la LOTERIA DE MEDELLIN realice y/o disponga, tendran el debido
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respaldo presupuestal. Para el efecto se suscribiran los otrosies que correspondan o se suscribiran
las respectivas Acta de Incorporacion. CLAUSULA QUINTA. RESPALDO PRESUPUESTAL. La
Loterfa de Medellin y el Instituto para el Desarollo de Antioquia ~-IDEA-, suscribieron Convenio
Interadmiristrativo N° 0136 de 2024, IDEA 0358 de 2024, el cual tiene por Objeto: AUNAR
ESFUERZOS TECNICOS, ADMINISTRATIVOS Y FINANGCIEROS PARA LA CONSTITUCION DE
UN FONDO ESPECIAL CON RECURSOS DE LA LOTERIA DE MEDELLIN, QUE PERMITA EL
ACCESO A BENEFICIARIOS ECONOMICOS PERMANENTES BEPS (entiéndase Beneficios
Econdmicos Periddicos ~ BEPS), segln certificado del 30 de abril de 2025 expedido por el Director
de Gonvenios y Cooperacidn del IDEA, los recursos disponibles son los siguientes:

CONVENIO 10000928
_ |CURNTA | VALOR VALOR i
ENGCARGD | DESCRIPCION - DEPOSITOS | RECIBIDO "RESERVADD | DISRONIBIE | SADO
FE BENEFICIOS BEPS - ) 1
10000007126 | 100016002 | 2,002.060.000 1| 2.000,080.000 | 2.000.000.001 :

De acuerdo con lo anterior, l0s recursos a trasladar a COLPENSIONES se realizaran por parte del
Instituto para el Desarrcllo de Antioquia -IDEA- con la respectiva autorizacion de [a Loteria de
Medellin, para el programa de BEPS, de acuerdo con la siguiente reserva presupuestal del Fondo

Especial,
&
Reserva: 00000001000227911
Nit de la entidad: 890.880.058-1
Nombre de la entidad: LOTERIA DE MEDELLIN
Convenio: 00000600010000928
Encargo: 00000010000007110
Labor: 00000001000227911
Numero cuenta depdsitos: 00000000100016002
Numero  contrato  del 0136 2024 ,
cliente:
Nit. del beneficiario: 900.336.004-7
NOMBRE DEL | COLPENSIONES
BENEFICIARIO:
Nit. del ejecutor: 900.336.004-7
Nombre de ejecutor: COLPENSIONES
Objeto: Realizar acciones reconacimiento recurso Colpensiones programa.
| BEPS :

CLAUSULA SEXTA. FORMA DE DESEMBOLSO DE LOS RECURSOS: La LOTERIA DE
MEDELLIN entregara los recursos por los montos correspendientes al aporte definido para cada
ciudadano reportade por la LOTERIA DE MEDELLIN, previa verificacion por parte de
COLPENSIONES del estado de vinculacién de cada uno a! programa de BEPS, del estado de |a
cuenta de ahorro individual (activa) y el cumplimiento de los requisitos para el otorgamiento de la
anualidad vitalicia, en los casos que aplique. CLAUSULA SEPTIMA: INDEMNIDAD. LAS FARTES
mantendra indemne y libre de dafio y defenderan a cada uno de los respectivos funcionarios,
directores, empleados, representantes y contra todo reclamo, requerimiento, demandas, juicio,
procedimiento, mandatos judiciales, sentencias, érdenes y decretos presentades, realizados o
pronunciados en contra de todos o de cualquiera de eflos y todos los dafios, pérdidas y expensas
sufridas o incurridas por ellos © por cualquiera de ellos resuitantes y que sean imputables a ellos.
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CLAUSULA OCTAVA. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES. LAS PARTES deciaran que
para la celebracién de este convenio no $e encuentra incurso dentro de las inhabilidades ¢
incompatibilidades consagradas en la ley; como sefal de ello, diligencia y firma el formato de
inhabilidades, impedimentos, incompatibilidades y conflictos de intereses establecido en la entidad.
CLAUSULA NOVENA. CESION DEL CONVENIO. Eif presente convenio no podrd ser cedido
parcial o tolalmente a ninguna persona natural o juridica, pues se entiende celebrado en
consideracion a la persona de COLPENSIONES. CLAUSULA DECIMA. EXCLUSION DE
RELACION LABORAL: LA LOTERIA no adquiere ningln vincule de caracter laboral con
COLPENSIONES sus empleados, agentes, administradores y cualquier persona que esté bajo su
dependencia o subordinacion. COLPENSIONES es el (nico responsable del pago de las
prestaciones y demas derechos laborales adquiridos por el personal que se encuentre a su cargo.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. LIQUIDACION DEL CONVENIO: El presente convenio ser4
liquidado dentro de los cuatro (4) meses siguientes a ta fecha de finalizacion del plazo de ejecaucion
previsto o de la expedicion del acto administrativo que ordene su terminacion, de no ser asi se
aplicard lo dispuestc en ta Ley. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA. CUMPLIMIENTO
OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL. Es una
obligacién de LAS PARTES, el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, Parafiscales (Cajas de Compensacién Familiar, Sena e ICBF) cuando a ello haya
lugar. CLAUSULA DECIMA TERCERA. TRATAMIENTO DE DATOS PERSONALES. Las PARTES
manifiestan su autorizacidn expresa y reciproca para que las informaciones de caracter personal
de sus dependientes y colaboradores que tengan participacion e incidencia directa en ia ejecucién
del presente convenio, sea almacenada en las bases de datos de cada una de las PARTES y
sometida a tratamiento para los fines del presente negocio juridico, con estricta observancia de las
disposiciones contenidas en la ey 1581 de 2012, y demés normas reglamentarias. Asi las cosas,
dicha informacién podra ser almacenada, consultada, administrada, verificada y/o actualizada, con
la finalidad de llevar a cabo actuaciones propias del objeto social de las partes contratantes y, en
general, cualquier acto propio del giro ordinario de sus negocios, de conformidad con las politicas
de tratamiento de datos e informaciones de caracter personal adoptadas por cada una de ellas,
segin el caso, las cuales han sido puestas a disposicién de manera reciproca para consulta.
CLAUSULA DECIMA CUARTA. OBLIGACION ESPECIAL SOBRE PREVENCION DEL LAVADO
DE ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO. LAS PARTES se obligan a no utilizar el
objelo de este convenio, como instrumento para el ocultamiento, manejo, inversion o
aprovechamiento, en cualgquier forma de dinero u otros bienes provenientes de actividades
deliclivas, 0 para dar apariencia de legalidad a actividades delictivas, a transacciones o a fondos
vinculados con las mismas y a informar, inmediatamente, cualguier sospecha o informacion que
legare a conocer relacionada con este tema, respecio de las obligaciones derivadas del presente
convenio. PARAGRAFO: COLPENSIONES, autoriza a LA LOTERIA, a ejercer todas las acciones
correspondientes para dar cabal cumplimiento al Acuerdo 574 de 2021, por medio del cual se
establecen los requisitos para la adopcion e implementacion del sistema de prevencién y control
del lavado de activos y financiacién del terrorismo, SARLAFT, y demés normas que lo modifiquen,
adicionen o sustituyan. Asi mismo, LA LOTERIA autoriza a COLPENSIONES a ejercer todas las
acciones correspondientes para dar cabal cumplimiento a las normas de prevencion de lavado de
activos y financiacién del terrorismo. CLAUSULA DECIMA QUINTA. SUPERVISION: LA LOTERIA
designa como supervisor del presente convenio al director de Planeacién de La Entidad o quien
hagas sus veces. COLPENSIONES designa como supervisor del presente convenio al director
regional Antioguia o guien haga sus veces. PARAGRAFO PRIMERO: LAS PARTES podran
cambiar ¢l supervisor del convenio cuando lo consideren necesario, sin que esto implique una
modificacién al convenio que se suscribe. CLAUSULA DECIMA SEXTA. CAUSALES DE
TERMINACION: Ei presente Convenio se podré dar por terminado por las siguientes causas: a)
Cuando se alcance y se cumpiz iotaimente el objeto del convenio. b) Por mutuo acuerdo de las
partes, siernpre que la terminacitn no implique renuncia a derechos causados o adquiridos a favar

>
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de las partes. ¢) Cuando por razones de fuerza mayor ¢ caso foriuito, de conformidad con la
legislacidn colombiana, se haga imposible el cumplimiento de los objetivos propuestos. d) Por el
incumplimiento de cualquiera de las obligaciones establecidas para cada una de las partes. e) Por
vencimiento del término fijlado para la ejecucién de este. CLAUSULA DECIMA SEPTIMA:
PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZACION Y EJECUCION. El presente convenio se perfeccionars
con la fima de este y su ejecucion iniciard una vez las partes firmen el Acta de Inicio. CLAUSULA
DECIMA OCTAVA: DOMICILIO Y NOTIFICACIONES. Para todos los efectos legales y judiciales se
entiende como domicilio la ciudad de Medellin. LA LOTERIA: Carrera 47 No. 49 - 12 de Medellin,
Correo: servicioalcliente@loteriademedellin.com.co. COLPENSIONES: Carrera 7 No. 74 - 21, Piso
9, Edificio Aurora, Teléfono 2170100 en Bogota D.C., Correo: contratacion@colpensiones.qoy.co.

Para constancia, se firma en Bogota y Medellin el 0 7 NOY 2025

WENDY CAROLINE MERCADG VANEGAS
Vicepresidente de Gestién Corporativa (A)

! Nombre CARGO Firma
‘ Proyects | -UIS Fernando Valencia | pofegional Universttario AN S|
Revisd Alvaro Villegas Diaz Director de Operaciones ,'4( i () ((@_1 b
. 7
Reviss | E£dwar apdres Orozco | Apogado Contratista
Revisé Isabel Posada Barrera Secretaria General o L{‘ l\
Los firmantes declaramos que hemos revisade ef documento y lo encontramos gjustado a las normas v
disposiciones legales y por lo tanto bajo nuestra responsabilidad Io presentamos para firma. '

)




