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CONTRATO NO.SEDE 2026

PRESTACION DE SERVICIOS DE APOYO DE ACTIVIDADES DEL SGSST Y EL DESARROLLO DE
ACTIVIDADES DEL PLAN DE BIENESTAR LABORAL DE LA LOTERIA DE MEDELLIN.

CAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTIOQUIA COMFAMA

Entre los suscritos, LOTERIA DE MEDELLIN, Empresa Industrial y Comercial del Estado, del Orden
Departamental, creada mediante Decreto Ordenanzal 0819 de marzo 4 de 1996, con NIT 890.980.058-1,
representada legalmente por NESTOR FERNANDO ZULUAGA GIRALDO, mayor de edad, identificado con
cédula de ciudadanfa No. 15.445,047, obrando en calidad de Gerente, quien en adelante y para efectos de este
conlrato serd LA CONTRATANTE y LUCAS YEPES BERNAL, identificado con cédula de Ciudadania No.
71.311,935, representante legal de la GAJA DE COMPENSACION FAMILIAR DE ANTICQUIA COMFAMA,
‘con NIT, 890.800.841-9, quien en adelante se denominara EL. CONTRATISTA, hemos convenido celebrar el
presente contrato, previas las siguientes consideraclones: 1) Que la LOTERIA DE MEDELLIN es la titular del
monopolic rentistico de-los juegos de suerte ¥ azar en el Departamento de Anfioquia, para ello opera y
comercializa su producto principal fa LOTERIA DE MEDELLIN, tamblén otorga y supervisa la concesion de
apuestas permanentes para todo el Departamento; adiclonalmente, a través de la Socledad de Capital Pdblico
Departamental concede las autorizaciones para los juegos promocionales y las rifas que se prelendan realizar
en el lerritorio Departamental. 2) Que la Entidad requiere la prestacion de servicios de apoyo de acfividades del
SGSST y el desarrollo de acfividades del plan de Blenestar Laboral de la Loterla de Medelin, 3) Que de
conformidad con lo establecido en el Manual de Contratacion de la Entidad hay lugar a conratacion directa por
tratarse de Un contrato que no excede la minima cuantfa. 4} Que existe estidio de conveniencia y oportunidad.
5) Que existe disponibllidad presupuestal para la gjecuclon del presente contrato, 6) Que la suscripcion del
presente contrato fue recomefidada por el Comité de Contratacion, el 26 de enero de 2026, tal y como consta
en el Acta No, 03 de la misma fecha. 7) Que por lo dicho anteriormente existe la viabilidad financiera y juridica
para suscribir el presente contrato, el cual se regira. por las sigulentes clausulas. CLAUSULA PRIMERA.
OBJETO. Prestacion de serviclos de apoyo de actividades del SGSST y el desarrollo de actividades del plan
de Bienestar Laboral de Ia Loterfa de Medellin, El estudio de conveniencia y la propuesta presentada por EL
CONTRATISTA hacen parte Infegral del cantrato, en las condiciones que no sean contrarias a las clausulas de
este. PARAGRAFO PRIMERO. ALCANCE DEL CONTRATO: las actividades de bienestar incluyen los
slgulentes benéficios pard los empleados de la Loteria de Medeliln: Consulia con profesional salud -
Fisioterapia. Consulta pslcolégica empresarial. Realizaclén de inspeccion de condiclones de trabajo y de
Evaluacion puesto frabajo. Pago iairicula yio de los cursos ofertados por la caja de compensacion familiar
escogida por &l funcionario. Vacaclones Recreativas: Para hijos de servidores: menores de 12 afios, desde los
3 afios. Se otorga en la ssmana de receso escolar, Acfividad habilidades blandas, PARAGRAFO SEGUNDO.
ESPECIFICACIONES TECNICAS: EL- CONTRATISTA debera prestar los siguientes serviclos durante la
ejecucidn del contrato: a) Asesorla individual con profesional salud en Fisloterapia. ¢} Asesoria psicoléglca. d)
Evaluaclén e Inspeccldn de puesto de trabajo &) Encuesta de Clima organizacional, f) Matriculas empresariales,
tendlentes a mejorar las -competericlas laborales ‘e iricentivar a los. servidores. CLAUSULA SEGUNDA,
OBLIGACIONES' DEL. GONTRATISTA: 1) Los ‘profesionales que Integren los serviclos de psicologia y
fisloterapia deberan asumir la guarda y custodia de la, historla clinica ocupaclonial- ¥ serén responsables de
garaftizar su confidencialidad, de conformidad '‘Gon [o establecidd en el aiticulo 16 de la Resolucion 2346 de
2007 y las demas normas que la modifiqugn, adicionen o Sustituyan. 2) Contar con profesionales idéneos,
debidamente capacitados y certificados, glie hagan parte de los servicios de psicologla y fisioterapia. 3)

= g

;i;ﬁ. ANty t
(3 2 £101 Lol 2] e
i L'r nnn &




e :
wuay Docusign Envelope 1D: DBAD4772-CG44B:47

3 %“% o

sl

Sy

-

_\d'\!ﬁ, "i'}f

SR

3 (F’g,%;"-‘?
e el

EOBERNACION DE ANTICOUIA el PN S ey s
P e

Garantizar disponibilldad en la programacién de las citas solicttadas, cuando asl se requiera, 4) Bindar asesoria

en el proceso de inscripcion de las mairiculas empresatiales . ofertadas en cada frimestre, 5) Reallzar
acompafiamiento permanente en las acfividades de habliidades blandas que se programen, 6) Brindar
acompaiiamiento en las vacaciones recreativas dirigldas a los hijos de los servidores piblicos, menores de 12
afios, a parlir de los 3 afios de edad, durante la semana dle receso escolar. 7) Obrar con lealtad, responsabllidad
¥ buena fe durante toda la ejecucion del contrato, 8) Cumplir cabalmente cor el obleto y las obligaciones del
conirato, presentando los informes de ejecuclén y cumplimiento al supervisor designado. 9) Afender las
observaciones y recomendaciones formuladas por el supervisor del conirato, con el fin de garantizar la
adecuada prestacion del serviclo y la satisfaccion de la entidad. 10) Formular las recomendaciones que

considere necesarlas en relaclon con el désarollo'y la correcta ejecitcion del conlrafo. 11) Abstenersede ofrecer . | .-
0 entregar sobornos, dadivas o cualquier otra forma de beneficio a funcionatios, en relacion con la piopuestao -~ - i
durante el proceso de contratacion. 12) Emplear personal Idéneo, capacitado y debidamente ceriificado parala - . .-

ejecucton del contrato, ef cual debera contar con afliacion vigerite y pagos actualizados a| Sistema General de

Seguridad Social en salud, rlesgos laborales y pensiones, conforme a Io establecldo en glarticulo 182 dela Ley .

100 de 1993, articulo 50 de la Ley 789 de 2002; Decreto 1703 de 2002, Ley 1150 de 2007 y demés normas
concordantes. 13) Garantizar que el serviclo de alimentacion, en caso de prestarse, se biinde en dptimas
condiciones de calidad e higiene. 14) Preslar los servicios ofrecidos dentro de Jos tiempos y la oportunidad
requerida por la entidad. 15) Entregar ceriificado emitido por la ARL en el que conste el porcentaje de
cumplimiento frente a los estandares minimos del Sistema de Gestién de Seguridad y Salud en el Trabajo {SG-
SST), conforme a la Resoluclén 0312 de 2019. 16) Informar oporiunamente a la Loterfa de Medeliin sobre
cualquier circunstancia que impida o pueda impedir el cumplimiento adecuado de la prestacion del serviclo. 17)
Cumplir conlas obligaciones relaclonadas con ef Sistema de Seguridad Soclal Integral y los aportes parafiscales
a que haya lugar, reallzando los pagoes conforme a o estipulado en el confraio. 18} Garanfizar la
confidencialidad, reserva y privacidad de la informacién a la que tenga acceso con ocaslén de Ia ejecuclon de
contrato. 18} Asumir el pago de los Impuestos, tasas y coniribuciones a que haya lugar, 20) Informar de manera
oportuna a la Loterfa de Medellin cuanda exista o sobrevenga alguna causal de inhabllidad o Incompatibilidad
prevista en la Constltucién y Ia ley. 21) Reporiar fa informaclon relacionada con Ja ejecucion del contrato o que
tenga Incidencia en esta, de acuerdo con lo establecido contractualmente y las normas que lo regulan, cuando
sea requerida por la Loteria de Medellin o por el supervisor del contrato, adicionalmente a los informes
periédicos que deban presentarse. 22) Las demés que tengan relacion directa con la naturaleza y objeto del
confrato. CLAUSULA TERCERA. OBLIGACIONES DE LA CONTRATANTE: 1} Suministrar toda ia
informacién necesaria con relacion a las actividades a desarrollar de manera oportuna, 2) Realizar el pago de
los servicios prestados, previa preseniacién de la faciura o cuenta de cobro, 3) Ejercer la supervision del
contrato de conformidad con las normas vigentes que. rigen la materia. CLAUSULA CUARTA. PLAZO DE
EJECUCION: El plazo de ejecucitn del contralo ser4 desde la firma del Acta de Iniclo hasta el 30 de diclembre
de 2026. CLAUSULA QUINTA. VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO: El valor total de! contrato sera
de hasta CUARENTA Y SIETE MILLONES NOVECIENTOS MIL PESOS M/C ($47.900.000} IVA incluido. Los
valores causados a favor del contratista con ocasion de la ejecucion del presente contrafo, le seran cancelados,
previa presentaclon de las respectiva factura o cuenta de cobro en original y dos (2) copias, acompafiadas del
informe de actividades desarrolladas durante el periodo facturado, la constancia de pago de [a seguridad social,
las cuales en todos los casos debe contar con &l visto bueno del supervisor del contrato en sefial de que el bien
ylo servicio contratado ha sido recibido a plena safisfaccion de la entidad, dentro de los {reinta (30) dias a la
recepcion de la factura o cuenta de cobro,. CLAUSULA SEXTA. APROPIACION PRESUPUESTAL: Para
amparar el valor del presente contrato la LOTERIA DE MEDELLIN ha expedido Disponibilidad Presupuestal
223 del 20 de enero de 2026 y el Compromiso Presupuestal 288 del 26 de enero de 2026, cargo al rubro
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presupuestal: 1.5.05.01.2,1.2,02.02.008.02.054, GV_RO_TH_Servicios para la comunidad, sociales y
personales. (GESTION MISIONAL Y ADMTIVA) de la actual vigencla CLAUSULA SEPTIMA.
CONFIDENCIALIDAD: EL CONTRATISTA se obliga a guardar confidencialidad en relaclon con cualquier
informagidn, dalos o dacumentos, que hayan sido recibidos de LA CONTRATANTE en el curso de [a
- negociacion,” celebracion y ejecucion del presente contrato. EL. CONTRATISTA no podra utilizar dicha
informiacion, datos o documentos confidenciales para fines distintos a los requeridos para la efecucién del
presente contrato, ni podra publicar o divulgar a tefceros dicha informacion, datos o documentos, salvo en los
siguientes casos: &) Guando asi o exijan las disposiciones legales vigentes. b) Cuando asf lo éxjja una autoridad
competente. ¢) Con auforizacion previa por escrito de LA CONTRATANTE. CLAUSULA OCTAVA.
GARANTIAS: En los contralos cuyo valor no es superior a la minima cuatia la exigencia de garantias es
facultativa; para este caso, se exigir4 al proponente el suministro en las condiciones establecldas y la correcta
entrega de los articulos solicilados en este proceso de seleccion. Adicional, el servicio prestado se cancela
posteriormente al recibo a satisfacclén del supervisor del contrato por lo que no se considera necesaria la
exigencia de garantias, Sin embargo, el contratista debera responder extracontractualmente porios hechos que
sean atribuibles a &l CLAUSULA NOVENA. CAUSALES BE TERMINACION: El presente Confrato se podra
dar porterminado por las sigulentes causas: A) Cuando se alcance ¥ se cumpla totalmente el abjeto del contrato.
B) Por mutuo acuerdo de las partes, slempre que la terniinacion fto implique renuncia a derechos causados o
adquiridos a favor de las partes, C) Cuando por razories de fuerza mayor o caso forluito de conformidad con la
legislacion colombiana se haga imposible el cumplifiento de los objetivos propuestos. D) Por el incumplimiento
de cualquiera de las obligaciones establecldas para cada una de las Partes, E) Por vencimiento del témmino
fijado para Ia ejecucion de este, F) Por las demés causalgs sefialadas en la ley. PARAGRAFO, Efectos de la
Terminacion: Una vez terminado el Contrato, en caso de ser requerido, Ids partes suscribiran la correspondiente
acta de liquidacion, sefialando los compromisos que deban subsistir aun cuando obre la llquidacion a fin de
terminar [as acfividades que se encuentran en curso, CLAUSULA DECIMA, INDEMNIDAD: EL CONTRATISTA
mantendra indemne y libre de dafio y defenderd a LA CONTRATANTE, y cada. uno de los respectivos
funclonaries, directores, empleados y representantes, contra todo reclamo, requerimiento, demandas, juicio,
procedimiento, mandatos judiciates, sentenclas, érdenes y decretos presentados, realizados o pronunciados en
conira de fodos o de cualquiera de ellos y todos los dafios, pérdidas y expensas sufridas o incurridas por ellos
0 por cualgulera de eflos resultantes y que sean imputables a EL CONTRATISTA. CLAUSULA DECIMA
PRIMERA. CESION DEL CONTRATO: El presente contrato no podra ser cedido parcial o totalmente a ninguna
persona nalural o juridica, pues sé eritlende celebrado en consideracion a la persona de EL CONTRATISTA.
CLAUSULA.DI‘:‘CIMA SEGUNDA PERFECCIONAMIENTO, LEGALIZAGION Y EJECWGION: El presente
confrato se perfeccionara con la firma de este y su ejecucion iniclara una vez se aprueben las pélizas, si se
requirieron, ¥ posterlormente las partes firmen el Acta de Inicio. CLAUSULA DECIMA TERCERA. EXCLUSION
DE RELACION LABORAL: LA CONTRATANTE NO ADQUIERE ningin vinculo de carécter laboral con EL
CONTRATISTA, sus empleados, sgentes, administradores y cualquier persona que esté bajo su dependencia
0 subordinacion. EL CONTRATISTA es la Unica responsable de! pago de las prestaciones y demas derschos
laborales adquiridos por el personal que se encuentre a su cargo. CLAUSULA DECIMA CUARTA,
SUPERVISION: LA CONTRATANTE designara como supervisor del contralo a [a directora de Talento Humana,
0-a-quien haga'sus_vgc‘e_s‘:-PARAGRAEO_P_RIMERQ:. LA CONTRATANTE, podra modificar e} supervisor del -
contralo cuando Jo cofisidere necésario,.sin que eslo implique una modificacién al contrato que se suscribe.-
CLAUSULA DECIMA QUINTA, INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL GONTRATISTA declara que.”
-~ para la celebracidn de este contrato no se encuentra Incurso dentro de las inhabllidades e incompatibilidades
consagradas en la ley; como sefial de ello, diligencia y firma el formato de inhabllidades, impedimentos,
incompatibilidades y conflictos de’ Infereses establecido en la entidad. CLAUSULA DECIMA SEXTA.
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CUMPLIMIENTQ OBLIGACIONES PARAFISCALES Y DEL SISTEMA DE SEGURIDAD SOCIAL INTEGRAL:
Es una obligacion de EL CONTRATISTA el cumplimiento de sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad
Social Integral, Parafiscales (Cajas de Compensacion Familiar, Sena e ICBF} cuando a ello haya lugar, por lo
cual el incumplimiento de esta obligacion sera sancionado de acuerdo con la normatividad vigente para el caso
parficular, CLAUSULA DECIMA SEPTIMA. OBLIGACION DEL CONTRATISTA FRENTE AL SISTEMA DE
GESTION DE LA CALIDAD, EL CONTRATISTA, con ocasién del presente conirato debera apoyar, particlpar
¥ contribuir de manera activa en la efecucion, mantenimiento y mejora continua del Sistema de Gesfion de
Calidad de la entidad, incluyendo ef Modelo Integrado de Planeacion y Gestion - MIPG, mediante la realizacion
oportunay diligente de las actividades, procedimientos, programas y tareas que le sean asignadas, y el estricto
cumplimiento de los.lineamientos, polificas, insiructivos y demés djsposiclones deflnidas por la entidad. .
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CLAUSULA DECIMA.OCTAVA, OBLIGACION ESPECIAL SOBRE ‘PREVENCION DEL LAVADQ DE = =1’
ACTIVOS Y FINANCIACION DEL TERRORISMO.- LAS. PARTES s¢ ;oblig?n a:no-ulfiizér &l objeto de este. -

. contrato, como instrumento para el ocultamiento, manelo, Inversion o aprovechaimlento; en cualquleriomigde ~~ - -
dinero u olros blenes provenentes de actividades delictivas, o paraldar.apariencia de legalidad a acliyidades ~ -~ "
delictivas, 2 transacciones o a fondos vinculados con las. mismas_y ‘a‘fnformar, - iniediataments, cualquier .

sospecha o informacion que flegare a conocer relacionada con 'este’ fema,. fespedtd de-las obligacones
derivadas de! presente contraio. PARAGRAFO, Et CONTRATISTA autoriza a la LOTERIA DE MEDELLIN, a
gjercer todas fas acciones correspondientes para dar cabat cumplimiento al Acuerdo 574 de 2021, por medio
del cual se establecen los requisitos para la adopclon e implementacion del sistema de prevencidn y control del
lavado de aclivos y financlacion del ferrotismo SARLAFT y demés normas que lo modifiquen, adicionen o
sustituyan. CLAUSULA DECIMA NOVENA. DOMICILIO Y NOTIFICACIONES: Para todos los efactos se
acuerda como domicilio la cludad de Medellin, Departamento de Antloqula, Reptiblica de Golombia, las
nofificaciones y comunicaciones a las siguientes direcclones: LA CONTRATANTE: Carrera 47 No. 49-12,
Medellin. EL CONTRATISTA: Carrera 45 No. 49 A 18, Medellin.
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Para constancla se firma en Medellin, el

NE ; RALDO CASYEPES BERNAL
Lo : Confratista - —
. Pmatesen - . .
\Rr'ti‘ Balilss Vara Vill " ) s E:!?‘I;ll;i‘lﬁ‘] A aluda«zxﬂuaga Salazar
Nombre _ Cargo ‘ Fima
Proyectd Viviana Marcela Rlos Cérdoba Profesional Universitaria UW / W a "](v
Clara Evgenta Pérez Cadavid Directora Talento Humano Caa
Revisaron : C.,‘U.f Y, \P € e C.
: : Isabel Posada Barrera Secretaria General h

Los arriba firmantes declaramos que hemos revisado el documento y lo enconlramos zjustados 4 las normas yasposiclanes legales
vigentes v por {anto, bajo nueslra responsabllidad lo presentamos para firma.
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